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ANEXO INFORMACION RELATIVA A LA POLIZA EN VIGOR

1°- Durante el periodo del 01/01/2019 al 1 de noviembre de 2023, se han
declarado los siguientes siniestros cubiertos por la p6liza objeto de esta licitacion:

30/03/2020 Fallecimiento Contingencias Comunes 25.000,00
18/05/2020 Incapacidad Permanente Absoluta Contingencias Comunes 25.000,00
30/06/2020 Fallecimiento Contingencias Comunes 25.000,00
03/12/2020 Incapacidad Permanente Total Contingencias Comunes 25.000,00
05/02/2021 Fallecimiento Contingencias Comunes 25.036,88
12/07/2021 Incapacidad Permanente Total Contingencias Comunes 25.000,00
22/10/2021 Incapacidad Permanente Absoluta Contingencias Comunes 25.000,00,

2° - Informacion sobre trabajadores con baja por incapacidad temporal de mas
de seis meses de duracion, durante el periodo de 01/08/2019 a 31/10/2023.

BAJA ALTA CONTINGENCIA RECAIDA IN ITINERE
25/01/2023 18/10/2023 ENFERMEDAD NO NO
16/02/2021 19/05/2022 ENFERMEDAD NO NO
24/09/2019 26/06/2020 ACCIDENTE LABORAL NO SI
23/09/2020 21/03/2022 ENFERMEDAD NO NO
12/04/2023 31/10/2023 ENFERMEDAD NO NO
15/01/2020 12/07/2021 ENFERMEDAD NO NO
17/02/2020 22/12/2020 ENFERMEDAD NO NO
30/03/2023 ENFERMEDAD NO NO
27/08/2019 02/02/2021 ENFERMEDAD NO NO
13/05/2020 30/11/2020 ENFERMEDAD Sl NO
07/01/2020 04/11/2020 ENFERMEDAD NO NO
14/06/2021 10/12/2022 ENFERMEDAD NO NO

En relacion al personal en IT con una antigliedad superior a 6 meses, aclarar
gue actualmente existe una persona en esta situacion (una segunda persona se
encontrara en esta situacion durante el mes de diciembre de 2023).Asimismo,
una de estas dos personas causara alta en el mes de enero de 2024 al pasar a
situacion de jubilacion ordinaria.

En Ceuta a 05 de diciembre de 2023
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